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Existen varios temas a trabajar cuando se inicia un 
gran reto, como lo es la construcción de uno de los 
más grandes proyectos de infraestructura en Norte de 
Santander. Inicialmente son muy visibles áreas como 
estudios y diseños, adquisición predial, licenciamiento 
y permisos ambientales, operación y mantenimiento y 
construcción.

Sin embargo, para el Concesionario Unión Vial Río 
Pamplonita (UVRP) existe un área de igual o mayor
relevancia, se trata del área social. 

Desde nuestro inicio, en agosto de 2017, nos propusimos 
impulsar el mejoramiento en la calidad de vida, vinculando 
mano de obra oriunda de la región; fortaleciendo planes de 
formación y capacitación; activando cadenas productivas 
a través del desarrollo de proveedores para bienes y 
servicios; desarrollando emprendimientos con población 
vulnerable y madres cabeza de familia; haciendo alianzas 
con organizaciones ambientales para la protección de la 
cuenca del Río Pamplonita, y numerosas campañas de 
socialización del proyecto a lo largo y ancho del corredor 
vial.

Para el logro de tales objetivos propuestos trabajamos 
internamente en el desarrollo de una cultura de servicio.

En esta entrega presentamos esa gestión. Ustedes 
pueden contar con la seguridad de que el compromiso 
adquirido se está logrando a través del trabajo incansable 
de un equipo altamente comprometido con el proyecto y 
con la región.    

Néstor Román Sánchez Amaya
Gerente General UVRP
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La inocente sonrisa de una niña se confunde 
con el sonido de cuatro máquinas de 
coser. Muñecas, juguetes y cuadernos 

se esconden entre retazos de tela. Es una 
habitación, pero luce como un taller. Allí 
permanece sentada una mujer, cuyas manos y 
ojos se concentran en fruncir, así se denomina 
una técnica de costura para hacer pliegues en 
tela.

Ella no solo es madre cabeza de hogar, es 
víctima de la violencia. Aún recuerda esos días 
en los que junto a su esposo fueron amenazados 
en Santander. Tiempo después, ya radicada en 
este departamento, vino lo más difícil: un infarto 
le quitó al hombre que había escogido como 
compañero de vida. Se llama Alba Marina Rojas, 
tiene 48 años y trabaja en su taller de costura en 
Los Patios. Allí pasa sus días cosiendo, mientras 
aprovecha para compartir y ver crecer a esa niña 
de inocente sonrisa, su nieta de 9 años.

En otro punto del área metropolitana de Cúcuta, 
en el barrio Motilones, Eddy Marleny Martínez 
termina de hilvanar. Mientras tanto, su esposo 
supervisa los acabados de las prendas próximas 
a entregar. Tiene 31 años y con una amplia 
sonrisa y liderazgo innato, dice sentirse orgullosa 
de ser costurera.

Entonces se detiene un momento, se pone 
frente a su taller y recuerda que años atrás su 
vida era una pesadilla. El asesinato de su padre, 
cuando apenas tenía 14 años, la obligó a tomar 
nuevos rumbos que la llevaron a refugiarse en 
Venezuela, donde vivió 10 años. De regreso 
a Colombia llegó con una maleta cargada de 
pocas pertenencias, pero con muchas ganas de 
llenarla con buenas acciones. Así empezó a hilar 
su nueva vida.

Vestir a la Unión Vial
Sin saberlo, lo vivido por estas dos mujeres 
terminaron haciendo que un día ellas se 

encontraran en un mismo camino. Hoy Alba 
Marina y Eddy Marleny hacen parte del grupo 
de líderes, víctimas de la violencia, que se 
encargarán de la confección de uniformes para 
la Unión Vial Río Pamplonita (UVRP).

Ellas, junto a otras cuatro mujeres, todas con 
talleres de costura, preparan su primer pedido 
para vestir al personal del concesionario.

Lo anterior es un compromiso adquirido por la 
UVRP y ratifi cado con la puesta en marcha de 
estrategias que contribuyan a la implementación 
de un Plan de Responsabilidad Ambiental y 
Social (PRAS), el mismo que generará valores 
agregados e irá más allá de los compromisos 
contractuales.

Se trata de una alianza de cooperación entre el 
concesionario y la población vulnerable de la 
región. “Queremos trabajar con ellas de la mano 
para seguir trayendo desarrollo al departamento 
y una dinámica para la población vulnerable. 
Ese es el compromiso de la Unión Vial Río 
Pamplonita”, asegura Néstor Román Sánchez 
Amaya, gerente del Concesionario.

En adelante, el proceso marchará mediante 
un trabajo mancomunado, en el que primará 
la calidad. En adelante, estas mujeres estarán 
respaldadas por la Corporación Scalabrini, 
Pro-Integra y la GIZ (Agencia de Cooperación 
Alemana).

“Me siento orgullosa de poder hacer parte de 
este proyecto porque generaré empleo para 
personas de mi barrio y además será una muy 
buena carta de presentación de mi taller”, dice 
Eddy Marleny Martínez.

Para Alba Marina, hacer parte de este proyecto 
signifi ca pensar en volver a tener estabilidad 
económica. “Lastimosamente este trabajo se 
ha tornado pesado, ahora sé que puedo tener un 
buen ingreso en los próximos meses”.

Emprendedoras 
vestirán a la Unión Vial 
Río Pamplonita

Así Avanzamos...

¿Qué es el PRAS de la UVRP?
El PRAS acoge el estándar voluntario 
de los principios de Ecuador, como 
marco de referencia frente a la 
gestión social y ambiental, buscando 
garantizar que los proyectos a los 
cuales se les brinde fi nanciación 
demuestren y reflejen buenas 
prácticas que minimicen los impactos 
de sus operaciones, reconociendo 
la importancia de la protección de 
los recursos naturales y una buena 
gestión social.
El PRAS propone mecanismos, 
iniciativas o proyectos adicionales 
que el concesionario decide 
implementar como inversión social, 
educación vial, protección de 
recursos naturales, entre otros; que 
den respuesta a los compromisos 
sociales y ambientales. El PRAS 
articula varias de las iniciativas 
propuestas en los nueve programas 
del Plan de Gestión Social Contractual 
(PGSC).

Todas las tardes, Alba Marina Rojas hace sus trabajos de costura mientras revisa las tareas de su nieta

Eddy Marleny Martínez 
se siente orgullosa de generar empleo 
a más mujeres víctimas de la violencia 
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(barrios, veredas, 
centros poblados 
y corregimientos) 
de Pamplona, 
Pamplonita, Bochalema, 
Chinácota y Los Patios 
han recibido 
los programas 
de gestión social.

(barrios, veredas, 
centros poblados 
y corregimientos) 
de Pamplona, 
Pamplonita, Bochalema, 
Chinácota y Los Patios 
han recibido 
los programas 
de gestión social.

47 
UNIDADES
territoriales menores 

14 Jornadas de Sensibilización
y 1 campaña trimestral 
a los usuarios 
del corredor vial

CULTURA VIAL

250250NIÑOSNIÑOS
de tres municipios han recibido 

talleres que les permiten reconocerse 
como actores viales y futuros usuarios 

responsables con su entorno

1 Encuesta de satisfacción evidenció que 
los usuarios se sienten satisfechos
con la atención de nuestros funcionarios.

ATENCIÓN
AL USUARIO

Elementos de protección personal
Normas de conservación 
y protección del medio ambiente
Primeros respondientes
Liderazgo

CAPACITACIÓN
EDUCACIÓN Y

AL PERSONAL VINCULADO
4 jornadas en el trimestre:

59%
VINCULACIÓN 
DE MANO 
DE OBRA

Del personal vinculado, 
mano de obra 

es del área de influencia.

9JORNADAS DE 
INSCRIPCIÓN DE 
HOJAS DE VIDA

en municipios, en articulación 
con la Agencia Pública de Empleo 

y SENA.

LA GESTIÓ
 SIGUE ADSon nueve iniciativas sociales las que orientan un proceso que está por 

arrancar su etapa constructiva, las que le abren camino a un proyecto 
de infraestructura vial que traerá impactos positivos entre las 

comunidades directamente relacionadas con la construcción de la doble 
calzada entre Pamplona y Cúcuta.

Son programas que le apuestan a crear relaciones de credibilidad y 
confi anza; a contribuir con el desarrollo sostenible; a resaltar la importancia 
del usuario para el desarrollo efi ciente del proyecto, y a promover en las 
comunidades la apropiación, respeto y sentido de pertenencia.

Jornada de 
inscripción hojas 

de vida Sena-
UVRP 

Capacitación de SST 

Atención ofi cina móvil 

Reunión Veeduría 

Personal laborando para la Unión Vial Río Pamplonita
corte a 31 marzo 2018

Area de influencia directa y regional 212

58,7 %
41,3 %

Area de influencia indirecta 149
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PARTICIPACIÓN
COMUNITARIA

Mantienen un lazo de comunicación con líderes 
de comunidades cercanas al proyecto

Encuentros 
con veedurías 

de Cúcuta y Pamplona 
para hablar sobre gestión ambiental, técnica 

y vinculación laboral

3
Finalizaron las actividades 
de levantamiento de 
actas de vecindad

2 Reuniones para
la conformación
de Comités de 
participación 
ciudadana

45
34

CAPACITACIÓN, 
EDUCACIÓN Y 
CONCIENTIZACIÓN 
DE LA COMUNIDAD 

acercamientos 
a líderes 
comunales de las 
unidades 
territoriales

reuniones de 
socialización 
del programa

Diagnósticos en 
34 unidades territoriales

sociales residentes y productivas 
susceptibles de afectación 
predial.

Proyección del catálogo 
de reconocimientos
socioeconómicos 
a unidades sociales afectadas

ACOMPAÑAMIENTO 
A LA GESTIÓN SOCIOPREDIAL

ARQUEOLOGÍA
PREVENTIVA

Licencias de 
intervención 
arqueológica 
adquiridas para 
las unidades 
funcionales 
1,2,3,4 y 55

APOYO A LA 
CAPACIDAD 
DE GESTIÓN 
INSTITUCIONAL

Capacitación de derecho de vía con organizaciones 
sociales de Pamplona y Pamplonita
Caracterización de unidades productivas de veredas 
La Palmita y Buenos Aires (Pamplonita)
Reunión con vendedores ambulantes del peaje, 
en busca de actividades productivas alternativas

ÓN SOCIAL
DELANTE

Caracterización sociopredial
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La modernidad, aunque se 
asoma atrevida, no logra robarle 
su historia a Pamplona, una 
ciudad con rasgos coloniales en 
su arquitectura.

Balcones antiguos, ventanas 
polvorientas, puertas de madera 
vieja y casas con grandes 
corredores adornan la ‘Calle Real’, 
ícono de la ‘Ciudad Mitrada’.

Pamplona es emblemática, invita 
a recorrerla a pie, a degustar sus 
colaciones y famosos dulces 
de leche de cabra. Un café, un 
chocolate o un manjar recién 
salido del horno, jamás caerán 
mal.

Está adentrada en el valle del 
Espíritu Santo, de la Cordillera 
Oriental de los Andes. Fue 
fundada el 1 de noviembre de 
1549 por Pedro de Ursúa y el 
capitán Ortún Velázquez de 
Velasco.

Su historia, su ubicación 
geográfi ca, su sensacional clima, 
que promedia los 16 grados, 
la convierten en el segundo 
municipio más importante del 
departamento, después de San 
José de Cúcuta.

La ‘Ciudad Mitrada’, llamada 
así por ser la primera sede 
de la Arquidiócesis de Nueva 
Pamplona, se ha convertido en el 
refugio de propios y extraños.

Se calcula que allí estudian 
al menos 14.700 jóvenes 
universitarios de todo el país y 
que a lo largo del año pasan por 
sus hoteles, hostales, residencias 
y hasta casas de familia unos 
50.000 turistas.

Sin embargo, el evento más 
importante es la celebración 
de la Semana Santa, sus actos 
religiosos fueron declarados 
Patrimonio Cultural Inmaterial de 
la Nación.

Entre museos y casas históricas

Son seis los museos que 
esperan para revelar datos 
trascendentales desde la 
fundación de la ciudad hasta 
los cambios que ha tenido en la 
actualidad.

Uno de ellos es la casa de María 
Águeda Gallardo Guerrero, 
una estructura construida 
a mitad del siglo XVI. Allí se 
respira el ambiente de libertad 
de la precursora del grito de 
independencia de Colombia.

Antes de marcharse de la 
ciudad, debe visitar dos sitios 
concurridos, tómese una foto en 
la plazuela Almeyda y la plaza 
Águeda Gallardo, en esta última, 
la catedral Santa Clara servirá 
para tener un buen registro de su 
estadía en Pamplona.

63 kilómetros de 
nuestro corredor 
vial conducen a 
los visitantes que 
provienen de Cúcuta y 
su área metropolitana.

en la que participan 
más de mil niños 
que cargan los pasos 
y representan 
la pasión y muerte 
de Jesús.

reciben a los creyentes 
que elevan sus plegarias

es el tiempo promedio que hay 
entre Cúcuta y Pamplona.

Los puntos de mayor encuentro son 

La Catedral Santa Clara 
y el santuario del 

Señor del Humilladero

Hora y

467 
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1 31minutos

AÑOS DE LA FUNDACIÓN

además, la tradición de las

ya suman 460 años.
en SEMANA SANTA

DE PAMPLONA

PROCESIONES

SEMANA
SANTA
INFANTIL

PARROQUIAS
Y MAS DE

TEMPLOS

También se
celebra la

se celebrarán el 1 de noviembre

50
min

La catedral Santa Clara es la edifi cación religiosa más antigua del departamento

Las hermandades de nazarenos se han 
destacado durante años en las procesiones 
de Pamplona. (Foto archivo Arquidiócesis de 
Nueva Pamplona).

Así eran las calles de Pamplona en la época 
colonial. (Foto archivo Arquidiócesis de Nueva 
Pamplona).

PAMPLONA:
tierra de historia, cultura 
y buen clima





Unión Vial Río Pamplonita 

atencionalusuario@unionvialriopamplonita.comwww.unionvialriopamplonita.com 
@UVRioPamplonita

Horario:
Lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:00 p.m. 

y sábados de 8:00 a.m. a 12:00 m.

LÍNEA DE  ATENCIÓN:

UF Nombre Alcance Long Cto (km)

1 Variante Plamplona Construcción calzada sencilla  
(Incluye túnel bidireccional) 4.02

2 Pamplona - Pamplonita Construcción segunda calzada 8.5

3 Pamplonita - El Diamante Construcción segunda calzada  
(Incluye túnel bidireccional) 14.45

4 El Diamante - La Donjuana Construcción segunda calzada 17.86

5 La Donjuana - Los Acacios Construcción segunda calzada 5.84

6 Reh Pamplona - Los Patios Rehabilitación 73,6

6.5 
(600m)

Fin doble calzada - Los 
Acacios Construcción segunda calzada 0.6

Total construcción 51.27

Rehabilitación calzada 73,6

Total intervenciones por calzada 124,87

Pamplona

Pamplonita

Chinácota

Bochalema

Los Patios

Cúcuta

LÍNEAS DE  ATENCIÓN:

Horario:
Lunes a viernes de 9:00 a.m. a 4:00 p.m. 

y sábados de 9:00 a.m. a 12:00 m.

350 280 6823
350 280 6821

OFICINASmóviles
350 280 6824

La Unión Vial Río Pamplonita está a cargo del Centro de Control de 
Operaciones (CCO), desde el cual se ofrece una respuesta eficaz y 
oportuna ante cualquier eventualidad que se presente en el corredor 
Pamplona-Cúcuta. Desde el PR90+200, sector Guayabales, vereda 
La Palmita, municipio de Pamplonita, se coordinan todos los 
servicios gratuitos ofrecidos al usuario en la vía, las 24 horas del día, 
los 365 días del año:

Nuestro Centro de Control
de Operaciones

Monitoreo en vía
Tráfico vehicular
Control vehículos 
de vigilancia vial

Atención de accidentes, incidentes 
y emergencias
Ambulancia  Grúa
Carro taller  Inspector vial

Línea de Emergencias Viales
350 460 9707

Servicios gratuitos las 24 horas del día
los 365 días del año

OFICINA


